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All’Albo online 

Ad Amministrazione Trasparente 
Alla sezione PON/Sito web 

Agli Atti 
 

 
PUBBLICAZIONE GRADUATORIA PROVVISORIA SELEZIONE ESPERTO E TUTOR PER LE ATTIVITÀ INERENTI AL MODULO 
“TEACHER TRAINING- NEURODIVERGENZE NEL CONTESTO SCOLASTICO” DEL PROGETTO “DIDATTICA INCLUSIVA: 
STRATEGIE PER LA NEURODIVERSITA’, MULTISENSORIALITA’ E L’INTEGRAZIONE DIGITALE” 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 

della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO  che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione d’opera con 

esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la 

realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e 

contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTO Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) elaborato dal Collegio dei docenti sulla base dell’atto di indirizzo del 

Dirigente; 

VISTO il Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 82 per l’Esercizio finanziario 2026; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e Competenze 

2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 

VISTO In particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e l’efficacia dei sistemi di 

istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento permanente; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito del 06/03/2026, n. 38, "Destinazione di risorse per la formazione 

del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN 

Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060, nonché destinazione di ulteriori 
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risorse per l’acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da fornire in comodato d’uso al personale 

della scuola, a valere sul Programma operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la scuola” 

2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) n. 2013/1303"; 

VISTO l’avviso Prot. 95165 del 24-04-2026 "azioni rivolte alla formazione del personale docente ed educativo al fine 

di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-

2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060"; 

VISTA la candidatura di questa istituzione scolastica n. 25913 assunta a prot. interno n. 4894 del 15/05/2026; 

VISTA la nota Prot. n° AOOGABMI 148735 del 11-06-2026 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto; 

VISTO  il Decreto di Assunzione in bilancio prot. n. 6812 del 15/06/2026; 

VISTA la Disseminazione iniziale prot.n. 6814 del 15/06/2026; 

VISTA la necessità di individuare figure in qualità di Esperto e Tutor per le attività inerenti al modulo formativo “Teacher 

training: neurodivergenze nel contesto scolastico” del progetto “Didattica inclusiva: strategie per la neurodiversità, 

multisensorialità e l’integrazione digitale”; 

CONSIDERATO che le attività in qualità di Esperto e Tutor inerenti al progetto, si svolgeranno a partire dall’ a.s.  2025/2026, 

e dovranno concludersi entro il 31/08/2027; 

PRESO ATTO che suddetta attività non rientra nelle attività del funzionamento ordinario nei compiti istituzionali del 

personale della scuola; 

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi individuali, adottato con 

Delibera del Consiglio di Istituto n. 61 del 13/11/2025; 

RITENUTO che l’Istituzione Scolastica ha provveduto ad individuare le figure richieste attraverso una procedura 

selettiva pubblica rivolta al personale interno/esterno all’Istituzione scolastica; 

CONSIDERATO l’Avviso pubblico per la selezione del personale interno/esterno per la figura di Esperto e Tutor per le attività 

inerenti al modulo “Teacher training: neurodivergenze nel contesto scolastico” prot. n. 6935 del 19/06/2026; 

VISTO in particolare l’art. 5 del succitato avviso, ai sensi del quale gli interessati dovranno far pervenire la propria 

candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 10:00 del 04/07/2026; 

CONSIDERATO che alla data del 04/07/2026 alle ore 10:00, scadenza prevista dall’avviso per la presentazione delle 

manifestazioni di interesse, sono pervenute n. 13 (tredici) candidature per le figure oggetto dell’Avviso; 

VISTO il Decreto di nomina e convocazione della commissione per il giorno 06/07/2026, prot. 7513 del 06/07/2026 per la  

              valutazione delle candidature pervenute; 

TENUTO CONTO che nei modi e nei termini stabiliti nell’ Avviso prot. n. 6935 del 19/06/2026 sono pervenute: 

                              n. 13 domande di partecipazione; 

VISTO il verbale della commissione prot. n. 7514 del 06/07/2026 nominata per la valutazione delle candidature pervenute; 

CONSIDERATO il punteggio totale assegnato a ciascun candidato sulla base dei titoli e delle competenze indicate nella  

                            domanda di partecipazione; 

 

 

tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente Decreto, e nell’osservanza delle disposizioni di cui alla 

Legge n. 190/2012 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica 

Amministrazione”, 
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DECRETA 

 

1. l’approvazione e la pubblicazione, in data odierna, sul Sito Web nell’apposita sezione di pubblicità legale, della 
seguente Graduatoria Provvisoria: 

 
GRADUATORIA PROVVISORIA ESPERTO ESTERNO 

PER LE ATTIVITÀ DEL MODULO “TEACHET TRAINING: NEURODIVERGENZE NEL CONTESTO SCOLASTICO” 
 

 
 

GRADUATORIA PROVVISORIA TUTOR INTERNO 
PER LE ATTIVITÀ DEL MODULO “TEACHET TRAINING: NEURODIVERGENZE NEL CONTESTO SCOLASTICO” 

 

 
GRADUATORIA PROVVISORIA TUTOR ESTERNO 

PER LE ATTIVITÀ DEL MODULO “TEACHET TRAINING: NEURODIVERGENZE NEL CONTESTO SCOLASTICO” 
 

FIGURA DI ESPERTO – CANDIDATI ESTERNI 

 COGNOME E NOME CRITERIO A CRITERIO B CRITERIO C TOTALI 

1  DORIA LILIANA 
 

15 6 46 67 

2 BOMMINO CLAUDIA / 
Laurea non attinente al 

requisito richiesto 
nell’Avviso 

/ 28 28 

3 CARTENI’ ALESSANDRA / 
Laurea non attinente al 

requisito richiesto 

nell’Avviso 

/ 26 26 
 

4 DELLA VELLA PAOLO 
 

/ 
Laurea non attinente al 

requisito richiesto 

nell’Avviso 

/ 10 10 

FIGURA DI TUTOR – CANDIDATI INTERNI  

 COGNOME E NOME CRITERIO A CRITERIO B CRITERIO C TOTALI 

1 GIUGLIANO LUISA 
 

15 1 29 45 

FIGURA DI TUTOR – CANDIDATI ESTERNI 

 COGNOME E NOME CRITERIO A CRITERIO B CRITERIO C TOTALI 

1 
CARTENI’ ALESSANDRA 

 
15 / 26 41 

2 
DEL MEDICO GIUSEPPE 

 
10 6 23 39 

3 MASTRONUZZI ANTONELLA 15 / 20 35 
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Considerato che nell’Avviso Pubblico prot. n. 6935 del 19/06/2026 era stabilito che “si provvederà ad individuare le figure 

professionali richieste attraverso le seguenti procedure che saranno attivate in via tra loro subordinata: 

a) Ricognizione del personale interno all’Istituzione Scolastica; 

b) In via subordinata, ricorso all’istituto delle collaborazioni plurime; 

c) In via di ulteriore subordine, conferimento dell’incarico con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 

6, del D.Lgs. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione;  

d) In via di ulteriore subordine, conferimento dell’incarico con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 

6, del D.Lgs. 165/2001 a personale esterno”;  

 

Considerato il punteggio dei candidati a seguito della valutazione delle loro competenze specifiche, si attribuiscono i 
seguenti ruoli: 

 

 
Avverso tale provvedimento è ammesso reclamo scritto entro il termine perentorio di 5gg. dalla pubblicazione dello 

stesso, e ha valore di notifica per gli interessati. 

 
 
 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 Dott.ssa Giustina MELE 

 

4 
CANNELLA ANNA 

 
15 4 15 34 

5 
 BASILE ANNA 

 
15 / 15 30 

6 
MOTTOLESE ALESSIA 

 
15 / 12 27 

7 
MILETO FEDERICA 

 
15 / 12 27 

8 
MALIZIA FRANCESCA 

 
15 / 10 25 

 

9 

 

ALBANO FRANCESCO 15 / / 15 

MODULO “TEACHET TRAINING: NEURODIVERGENZE NEL CONTESTO SCOLASTICO” 
 

 COGNOME E NOME RUOLO 

1 DORIA LILIANA ESPERTO 

2 GIUGLIANO LUISA TUTOR 
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